
DIRECTOR/A EJECUTIVO/A, MERCY MINISTRY CORPORATION (Corporación de 
la Misericordia para el Ministerio)
Hermanas de la Misericordia de las Américas

Las Hermanas de la Misericordia, una comunidad internacional de mujeres católicas 
romanas, dedican sus vidas a Dios mediante votos de pobreza, castidad, obediencia y 
servicio. Durante más de ciento noventa años, motivadas por el Evangelio de Jesús e 
inspiradas por el espíritu de su fundadora, Catalina McAuley, las Hermanas de la 
Misericordia han respondido a las necesidades cambiantes de los tiempos. A través de 
su red global, las Hermanas de la Misericordia se esfuerzan por hacer una diferencia 
en la vida de quienes lo necesitan en América del Norte, del Sur y Central, el Caribe, 
Guam y las Filipinas. 

Mercy Ministry Corporation (MMC por sus siglas en inglés) / Corporación de la 
Misericordia para el Ministerio) es una organización canónica y corporativa que brinda 
apoyo operativo y servicios, supervisión y gobierno a los ministerios sociales, 
pastorales, de salud, espirituales, de atención a personas mayores y de alfabetización 
—auspiciados y coauspiciados— del Instituto de las Hermanas de la Misericordia de las 
Américas. MMC promueve la integración significativa de la misión, el carisma, los 
valores y las tradiciones de la Misericordia en todos sus ministerios, operaciones y 
programas.

El/la director/a ejecutivo/a implementa la misión, el propósito y la visión estratégica de 
MMC. La persona en este rol está al servicio del Equipo de Liderazgo del Instituto de 
las Hermanas de la Misericordia de las Américas (ELI), sus delegadas/os, la Mesa 
Directiva de MMC y todos los ministerios auspiciados por MMC y propios. El/la director/
a ejecutivo/a proporciona supervisión ejecutiva unificada, gestión de riesgos y 
coordinación estratégica para los servicios de MMC, las funciones de patrocinio 
corporativo y las operaciones cotidianas de la oficina y el personal de MMC. El objetivo 
principal es apoyar, fortalecer y promover estos ministerios, asegurando la viabilidad 
continua de su misión, la alineación canónica y la sustentabilidad a largo plazo. 

Este puesto a tiempo completo, exento de horas ofrece la opción de trabajar 
parcialmente a distancia. Se prefiere en especial que el candidato o la candidata 
seleccionado/a resida cerca de uno de los centros administrativos más grandes de 
MMC, como San Luis, Misuri, o Belmont, Carolina del Norte. 

ÁREAS CLAVE DE RESPONSABILIDAD:

· Avance de la misión

· Planificación estratégica

· Colaboración intelectual

· Defensa de la justicia y representación

· Apoyo en el gobierno

· Análisis de políticas



· Relaciones con la mesa directiva

· Enlace institucional

· Supervisión operativa

· Gestión de riesgos y crisis

· Supervisión de programas y subvenciones

· Evaluación y métricas

· Colaboración y coordinación

· Elaboración de presupuesto

· Supervisión financiera

· Informes administrativos

· Discernimiento actual y futuro

· Colaboración a nivel del Instituto

· Gestión de personal

· Evaluaciones de desempeño

REQUISITOS Y EXPERIENCIA:

· Se prefiere maestría (o licenciatura con experiencia ejecutiva equivalente) en 
negocios, educación, salud, administración, gestión de organizaciones sin fines de 
lucro o un campo relacionado.

· Mínimo de 7 años de experiencia en liderazgo ejecutivo en organizaciones sin fines de 
lucro, administración, planificación y supervisión financiera, desarrollo organizacional, 
gobierno de mesas directivas, manejo de crisis y evaluación de riesgos.

· Experiencia en la administración de educación primaria o secundaria, cuidado de 
salud o liderazgo en ministerios sociales dentro de una estructura religiosa sin fines de 
lucro; profundo conocimiento de las realidades emergentes en los institutos religiosos y 
el auspicio corporativo.

· Sólido compromiso a la misión de la Misericordia y tradiciones del ministerio católico, 
con una capacidad comprobada para equilibrar intereses empresariales con estos 
valores fundamentales y asuntos críticos.

· Disposición para aprender o comprensión profunda de las tradiciones, enseñanzas y  
estructuras del derecho canónico de la Iglesia Católica Romana.

· Habilidades excepcionales para las relaciones interpersonales, presentación y 
comunicación oral y escrita, incluso la capacidad de comunicarse eficazmente con 
diversas partes interesadas internas y externas (p. ej. líderes cívicos, donantes, 
proveedores, consultores y la comunidad religiosa).



· Integridad personal demostrada, toma de decisiones sólida e integración de los 
principios del liderazgo de servicio en el ambiente laboral.

· Capacidad comprobada para trabajar en equipo con un estilo colaborativo en la toma 
de decisiones, pensamiento creativo y abierto, y sentido de humor saludable.

· Capacidad para viajar con frecuencia a diversos lugares del ministerio y asistir a 
reuniones nacionales, lo que incluye trabajar ocasionalmente los fines de semana.

· Sólidos conocimientos de computación, inclusive dominio de las aplicaciones de 
Microsoft Office como Teams, Outlook, Word y Excel; y familiaridad con sistemas de 
nómina o de información de recursos humanos. 

· Se prefiere una persona bilingüe (inglés/español) con previa experiencia en el 
gobierno dentro de una red institucional compleja con sedes múltiples.

 

Las Hermanas de la Misericordia de las Américas han contratado a EMA Partners 
Chicago/Trinity Executive Partnership para facilitar esta búsqueda.

Para consultar el folleto completo sobre este puesto, visite el sitio de TEP: 
www.trinityexecutivepartnership.com, en la sección Current Searches (Búsquedas 
actuales).

Para postular, las personas con interés en este puesto y que cumplan con los requisitos 
deben enviar carta de presentación y currículum a: 
info@trinityexecutivepartnership.com

Las solicitudes se revisarán de inmediato y se aceptarán hasta que se llene el puesto.

EMA Partners Chicago/Trinity Executive Partnership es su conexión católica para la 
búsqueda de personal ejecutivo, capacitación ejecutiva y sucesión gerencial. 
Brindamos servicios a hospitales y organizaciones de salud, congregaciones de 
religiosas y religiosos, colegios universitarios, universidades, grupos de servicio social y 
diócesis.
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